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OPIS ORGANIZAC]I

Zwiazek Harcerstwa Polskiego jest wychowawczym, patriotycznym, dobrowolnym
samorzadnym stowarzyszeniem zuchoéw, harcerzy i instruktoréw otwartym dla
wszystkich bez wzgledu na pochodzenie, rase czy wyznanie. ZHP jest czlonkiem
Swiatowej rodziny skautowej. Dziala zgodnie z zasadami, celami i metoda,
wprowadzong przez zalozyciela skautingu Roberta Baden - Powella oraz rozwinieta
przez tworce harcerstwa polskiego Andrzeja Matkowskiego.

Na terenie miasta Wadowice funkcjonuje Hufiec Ziemi Wadowickiej, skupiajacy
harcerzy z terenu powiatu wadowickiego. Dzieki dzialalnosci hufca miodzi ludzie
maja szanse dojrzewania do odpowiedzialnosci poprzez wspélne dziatanie, przygode,
harcerski styl zycia.

Obecnie Hufiec Ziemi Wadowickiej zrzesza 390 os6b, skupionych w 3 gromadach
zuchowych, 11 druzynach harcerskich, 7 druzynach starszoharcerskich, 2 druzynach
wedrowniczych, 1 klubie specjalnosciowym i 2 szczepach harcerskich. Wymienione
jednostki dzialaja w nastepujacych miejscowosciach: Brody, Brzeznica, Jaszczurowa,
Kalwaria Zebrzydowska, Lericze, Mucharz, Stanistaw Dolny, Tomice, Wadowice,
Zebrzydowice. Mimo dos¢ duzego zasiegu harcerstwa na terenie powiatu
wadowickiego, stale pozostaja szkoty, w ktérych nie ma harcerstwa. Komenda Hufca
istnieje po to, aby wspiera¢ i inspirowa¢ Srodowiska harcerskie poprzez
proponowanie szerokiego wachlarza przedsiewzie¢ programowych i metodycznych.
Wsrod dzieci i mlodziezy prowadzimy dzialalno$¢ wychowawcza, postugujac sie
charakterystycznymi dla ZHP formami pracy.



OPIS DOTYCHCZASOWEJ DZIALALNOSCI HUFCA

Hufiec Ziemi Wadowickiej podejmuje nastepujace dziatania:

— prowadzi ksztalcenie kadry instruktorskiej;

— organizuje letni i zimowy wypoczynek przede wszystkim w formach
wyjazdowych;

— prowadzi wérdd dzieci i mtodziezy dzialalno$¢ wychowawcza;

— prowadzi przedsiewziecia zwigzane z pozyskaniem S$rodkéw finansowych na
dziatalnos$¢ programowa z funduszy Urzedu Miasta;

— organizuje przedsiewziecia zwigzane z ochrong Srodowiska naturalnego,

rozwojem zainteresowan i specjalnosci, dziatalnoécig w zakresie kultury fizycznej
i sportu.

W dziataniu hufiec kieruje sie:

* uczciwoscia,

* pomocniczoscia,

* stawianiem na jakos¢,

* przejrzystoscia i jawnoscia dziatan,
* konsekwencja dzialan,

wynikajacymi z Strategii ZHP.



CELE DZIALALNOSCI HUFCA (MISJA)

Misja Zwigzku Harcerstwa Polskiego jest wychowanie mlodego czlowieka,
wspieranie go we wszechstronnym rozwoju i ksztaltowanie charakteru przez
stawianie wyzwan (Strategia Rozwoju ZHP). Instruktorzy Hufca Ziemi Wadowickiej
realizuja te misje na terenie powiatu wadowickiego. Wychowanie dzieci i mlodziezy
przy uzyciu metody harcerskiej odbywa sie w podstawowych jednostkach
organizacyjnych - gromadach zuchowych, druzynach harcerskich, starszoharcerskich
oraz wedrowniczych. Zadaniem witadz hufca jest:

e stwarzanie warunkéw do pomyslnego dziatania tych jednostek oraz szkolenie
nowej kadry;

e wprowadzanie harcerstwa do tych miejsc, gdzie ono jeszcze nie funkcjonuje - tak,
aby kazdy mtody czlowiek mial szanse przezy¢ harcerska przygode;

e stworzy¢ warunki do wszechstronnego rozwoju dzieci i mlodziezy, opierajac sie
na metodzie wychowaweczej i formach pracy wlasciwych dla harcerstwa, jak rowniez
na wartoSciach zawartych w Prawie i Przyrzeczeniu Harcerskim;

e dazy¢ do wyksztalcenia ludzi przygotowanych do zycia we wspodlczesnym
spoteczenistwie.

WIZJA HUFCA W LATACH 2007 - 2011

Hufiec, poprzez swoje wladze, kadre, a przede wszystkim przez wykorzystanie
potencjalu  druzynowych i innych instruktoréw harcerskich, przy pomocy
sympatykow i przyjaciél, podejmuje dziatania na nastepujacych plaszczyznach:

OBSZAR: PROGRAM
Cel:

Podniesienie jakosci i skutecznosSci pracy metoda harcerska w gromadach
i druzynach oraz wspieranie dzialah druzynowych w pracy wychowawczej

Priorytety:

e dazenie do pelnego wykorzystania metody harcerskiej jaki instrumentéw
metodycznych;

e organizacja réznych form szkoleniowych z zakresu skutecznej pracy z metodyka
harcerska;

¢ udostepnianie fachowych materialéw metodycznych;

e stworzenie innowacyjnego programu, odpowiadajacego na  potrzeby
i spelniajacego oczekiwania dzieci i mlodziezy. Program ten powinien skutecznie
konkurowa¢ z innymi ofertami spedzania wolnego czasu;



e angazowanie druzynowych w tworzenie, realizacje i ocene programu hufca
(wzmacniajacego prace wychowawcza gromad i druzyn);

e zapewnienie druzynowym dostepu do materiatéw, poradnikéw, Srodkéw
niezbednych do pracy wychowawczej;

e dazenie do zwiekszenia Swiadomosci kadry z zakresu wagi i mozliwych do
podejmowania dziatari zwigzanych z ciggiem wychowawczym.

OBSZAR: PRACA Z KADRA
Cel:

Przygotowanie kompetentnych i skutecznych instruktoréw

Priorytety:

e stworzenie powszechnego systemu ksztalcenia i doksztalcania, w tym wymiany
dos$wiadczen;

e wyksztalcenie nawyku systematycznego ksztalcenia sie instruktoréw poprzez
udzial w réznorakich formach szkolenia kadry w ZHP;

e stworzenie systemu motywowania instruktoréw.

Cel:

Stworzenie sprawnie dzialajacego hufcowego zespolu kadry ksztalcacej

Priorytety:

e przygotowanie instruktorow do podjecia stuzby ksztalceniowej, m.in. poprzez
uczestnictwo w kursie kadry ksztalcacej;

e opracowanie i wdrozenie systemu pozyskiwania kadry poprzez wsparcie pracy
druzyn wedrowniczych.

OBSZAR: ZARZADZANIE
Cel:

Zwiekszenie efektywnosci zarzadzania i dzialania Hufca Ziemi Wadowickiej
poprzez kontakty i wspoélprace z podmiotami zewnetrznymi oraz zwiekszenie
odpowiedzialnosci mlodych ludzi za zarzadzanie organizacja

Priorytety:

¢ znalezienie sojusznikéw wsréd instytucji, organizacji pozarzadowych, sponsoréw,
0s6b fizycznych;



e polepszenie i utrwalenie dobrych relacji z wladzami samorzagdowymi i innymi
instytucjami publicznymi;
e zaangazowanie miodych, kompetentnych ludzi w prace hufca.

OBSZAR: FINANSE
Cel:

Opracowanie i wdrozenie mechanizmu pozyskiwania Srodkéw finansowych na
dzialalnos¢ statutowa hufca oraz wspieranie druzynowych w zakresie zarzadzania
finansami druzyny

Priorytety:

e poszukiwanie nowych Zrédet finansowania;

e rozszerzenie dzialalnosci promocyjnych akcji 1 % i innych akcji zarobkowych
hufca;

e pozyskanie sponsoréw;

e organizacja szkolefi z zakresu prowadzenia dokumentacji finansowej druzyny,
pozyskiwania §rodkéw, pisania grantow;

e opracowanie i wprowadzenie systemu Sciggalnosci skladek harcerskich
i instruktorskich.

OBSZAR: WIZERUNEK
Cel:

Wykreowanie dobrej marki Hufca Ziemi Wadowickiej na tle spolecznosci lokalnej

Priorytety:

e organizacja cyklicznej imprezy o charakterze masowym dla mieszkaricéw miasta;

e nawigzanie stalej wspoétpracy z lokalng prasa oraz telewizja;

e wypuszczenie do obiegu gadzetow hufca (kubki, dltugopisy, itp.) w celu lepszej
promocji, dalsze rozprowadzanie kalendarzy hufca;

e powolanie kronikarza hufca;

e zabezpieczenie imprez hufcowych w obstuge prasowa i medialna;

e aktualizowanie na biezaco strony internetowej hufca;

e dazenie do zwigkszenia liczebnosci harcerzy bioracych udzial w uroczystosciach
panstwowych;

e nawiazanie S$cislej wspolpracy z rodzicami jako naturalnymi sojusznikami
harcerstwa;

e kontynuacja wspotpracy z innymi organizacjami dzialajacymi na terytorium hufca.



OBSZAR: ROZWO] LICZEBNY
Cel:

Liczebne powigkszenie hufca

Priorytety:

e przeszkolenie nowych druzynowych, ktérzy podejma prace w srodowiskach,
gdzie harcerstwo jeszcze nie dziala, tzw. , biatych plamach”;

e ogolnohufcowa akcja naborowa;

e dazenie do zwiekszenia liczby cztonkéw w gromadach i druzynach hufca;

e zapewnienie dzieciom, mlodziezy oraz ich rodzicom, dostepu do informacji na
temat harcerstwa dzialajacego na terenie hufca;

e dazenie do tworzenia szczepoéw, wspieranie istniejacych.



